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1. Presentació de l’Escola de Pastors i Pastores de 
Catalunya 
 

L’Escola de Pastors i Pastores de Catalunya neix l’any 2009, impulsada i 
gestionada per l’Associació Rurbans, amb l’objectiu d’afavorir el relleu 
generacional i facilitar la incorporació de noves persones al sector 
ramader. 

L’Escola promou un model de ramaderia extensiva basat en els principis 
de l’agroecologia, la viabilitat econòmica de les explotacions, la gestió 
sostenible del territori i la producció d’aliments de qualitat. La formació té 
una clara orientació professionalitzadora i busca proporcionar a 
l’alumnat els coneixements, les habilitats i l’experiència pràctica 
necessaris per desenvolupar-se en el sector amb autonomia i criteri. 

Més enllà de la formació, l’activitat de l’Escola s’emmarca en una línia de 
treball més àmplia de suport a la incorporació i al relleu agrari, que 
inclou accions vinculades a l’accés a la terra, la transmissió 
d’explotacions, l’acompanyament de projectes i la connexió amb 
oportunitats del sector. 

L’Escola de Pastors i Pastores de Catalunya és una entitat col·laboradora 
del Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació (DARPA), i 
la seva formació compta amb el reconeixement corresponent en el marc 
dels itineraris formatius vinculats a la incorporació agrària. 

L'activitat de l'Escola compta amb el suport i la col·laboració de les 
següents institucions: 

L’Escola de Pastors i Pastores de Catalunya, treballa la dinamització de la pagesia en l’àmbit rural. 
Aquesta impulsa accions que pretenen donar suport a la pagesia existent i aposta per una nova generació 
que basa en l’agroecologia* la seva manera d’entendre aquest ofici.  
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• Consorci del Lluçanès 

• Ripollès Desenvolupament 

• Parc Natural de l'Alt Pirineu 

• Consorci Serra de Llaberia 

• Escola Agrària del Pallars 

• Escola Agrària d'Amposta 

 
 
2. Objecte i característiques de la formació 
 
Aquestes bases regulen l'accés i el funcionament de la 19a edició del curs 
(any 2027). El programa educatiu detallat es troba desenvolupat al Pla 
Formatiu de l'Escola, el qual complementa aquest document. 

• Places disponibles: Fins a 17 persones. 
• Durada total: 1.028,5 hores. 

• Formació teoricopràctica: 388,5 hores. 
• Pràctiques en explotacions: 4 mesos (640 hores 

validables). 
• Període lectiu: De gener a novembre de 2027. 
• Seu principal: Enviny (Pallars Sobirà). 
• Altres localitzacions: Tivissa, Moredo, Viladrau i finques 

ramaderes i estives a Catalunya i el sud de França. 
• Titulació: Títol propi de l’Escola de Pastors i Pastores de 

Catalunya. La formació està reconeguda pel DARPA en el marc 
dels itineraris formatius vinculats a la incorporació agrària. 

 

3. Perfil de l'alumnat i requisits d'accés 
	
 La formació s'adreça a persones amb vocació d'incorporar-se 
professionalment a la ramaderia extensiva, ja sigui amb un projecte propi 
o treballant per a tercers. Per participar-hi, cal complir obligatòriament 
els requisits següents: 

• Tenir un mínim de 18 anys. 
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• Disposar de carnet de conduir i vehicle propi (imprescindible 
per a la mobilitat en zones rurals sense transport públic; 
l'Escola no es fa càrrec dels desplaçaments). 

• Tenir disponibilitat total per seguir el calendari complet del 
curs. 

• Comptar amb una condició física compatible amb el treball a 
l'exterior, la marxa per muntanya amb desnivells i les 
inclemències meteorològiques. 

• Tenir flexibilitat per residir temporalment fora del domicili 
habitual durant la teoria i les pràctiques. 

 

4. Estructura de la formació 
 
A. Bloc teoricopràctic (388,5 hores) 
 
Les classes combinaran continguts tècnics amb visites de camp. 
L'allotjament habitual serà a La Rectoria d'Enviny, tot i que alguns mòduls 
requeriran formats diferents com alberg o acampada. 
 
Mòdul Dates (2027) Localització Hores 

I. Conceptes bàsics 18 de gener – 12 de febrer Enviny 134 h 

II. Manteniment de finca 10 – 14 de maig Enviny 33,5 h 

III. Alimentació animal 17 – 21 de maig Enviny 33,5 h 

IV. Silvopastura 24 – 28 de maig Tivissa 33,5 h 

V. Maneig i sanitat 
animal 

31 de maig – 4 de juny Enviny 33,5 h 

VI. Muntanya 7 – 12 de juny 
Enviny i 
Moredo 

 41 h 

VII. Conducció amb 
gossos 23 – 24 de setembre Viladrau 12,5 h 

VIII. Transformació 27 de setembre – 1 d'octubre Enviny 33,5 h 

IX. Gestió d'empresa 
agrària 

4 – 8 d'octubre Enviny 33,5 h 

 
Nota: Les hores inclouen el seguiment setmanal. L'organització es 
reserva el dret de modificar dates o ubicacions per necessitats 
logístiques. 
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B. Bloc Pràctic en finques ramaderes i estives  (4 mesos ) 
 

• Naturalesa: Són obligatòries, tenen finalitat exclusivament 
formativa i no són remunerades. Durant els 4 mesos de pràctiques 
es contempla un dia i mig de descans setmanal, per tant, són 96 
dies efectius a finca. 

• Assignació de finques: L'Escola gestionarà el millor encaix 
possible segons els objectius de l'alumne i la disponibilitat de les 
finques, sense poder garantir les preferències exactes. 

• Condicions i horaris: Impliquen adaptar-se al ritme de la finca: 
jornades llargues, caps de setmana, matinades i condicions 
ambientals variables. No s’estableix un còmput horari diari 
estricte, ja que l’alumnat s’adapta al funcionament de la finca; a 
efectes formatius, el període de pràctiques equival a 640 hores 
validables. 

• Incidències i canvis: Es valoraran conjuntament amb el tutor/a de 
pràctiques. Els canvis de destinació han de ser autoritzats per 
l'Escola i només es plantejaran de manera excepcional un cop 
superats els primers 7 dies de pràctiques. L'Escola pot finalitzar 
les pràctiques de manera definitiva si detecta falta d'actitud o 
aptitud. 

• Seguiment i avaluació: L’Escola farà un seguiment del correcte 
funcionament de les pràctiques podent contemplar l’extinció del 
conveni de pràctiques en cas que aquestes no estiguin funcionant 
correctament. 

 
Assistència mínima: Per aprovar el curs és obligatori registrar un 80% 
d'assistència als mòduls teòricopràctics i un 90% a les pràctiques. 

 
5. Condicions d’estada i necessitats de l’alumnat 

• Allotjament i manutenció: 

• Durant la teoria: L'allotjament i menjar estan coberts de 
diumenge a la tarda fins divendres a la tarda. Els caps 
de setmana van a càrrec de l'alumne (estada opcional a 
La Rectoria per 10 €/nit). L'alumnat ha de col·laborar 
obligatòriament en les tasques de neteja, cuina i ordre. 

• Durant les pràctiques: Durant les pràctiques, les 
finques proporcionen habitualment l’allotjament i la 
manutenció, en formats diversos segons cada 
explotació. En cas que l’alumnat opti per una finca que 
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no disposi d’allotjament, aquesta despesa anirà a càrrec 
de l’alumne/a. 

• Material necessari: L’alumnat ha de portar el seu material de 
treball (botes d'aigua, roba per a explotacions, material 
d'obrador i roba de muntanya/aire lliure). 

• Animals de companyia: Queden prohibits durant el període 
teòric. Durant les pràctiques, la seva acceptació dependrà 
exclusivament de la normativa de la finca d'acollida. 

 

6. Assegurança 
 
L’alumnat disposarà d’una assegurança d’accidents durant les activitats 
formatives i les pràctiques, en els termes establerts per la pòlissa 
contractada per l’Escola. 
 

7. Condicions Econòmiques i Matrícula 
• Preu de la matrícula: 1.700 €. 
• Inclusions: Formació, materials, assegurança d'accidents i la 

manutenció/allotjament en els períodes establerts. 
• Exclusions: Desplaçaments, equipament personal i despeses 

de caps de setmana. 
• Termini de pagament: La data límit de formalització i pagament 

és el 8 de gener de 2027. L'incompliment comportarà la pèrdua 
automàtica de la plaça. 

• Política de devolucions: Devolució total en cas de renúncia 
abans de la primera setmana de curs. Devolució parcial si es 
renuncia durant el primer mes teòric. Es valoraran casos de 
força major. 

 

8. Procés de selecció i calendari de terminis 
 
La selecció es basa en criteris de vocació, motivació, viabilitat del projecte 
personal, experiència prèvia, maduresa, responsabilitat i capacitat 
d'adaptació i treball en equip. 

• 30 Octubre 2026. Obertura del formulari de sol·licitud online 
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• 27 Novembre 2026. Tancament del període d'inscripcions 
• Principis Desembre. Revisió de perfils per la Comissió 

Seleccionadora 
• 10-11 Desembre 2026. Entrevistes personals presencials (a 

Rialp) 
• 21 Desembre 2026. Comunicació de resultats i llista d'espera 
• 30 Desembre 2026. Acceptació de la plaça 
• 8 Gener 2027. Data límit per al pagament i formalització de la 

matrícula 
• 17 Gener 2027. Arribada alumnat a Enviny 
• 18 Gener 2027. Inici oficial de les classes a Enviny 

 

9. Acceptació de les Bases i Modificacions 
 
La presentació de la sol·licitud comporta l'acceptació total d'aquestes 
bases. Les persones admeses hauran de firmar la conformitat amb 
aquest document, amb el Pla Formatiu i amb el Reglament de Règim 
Intern de l'Escola abans d'efectuar la matrícula. L'entitat es reserva el 
dret de modificar aspectes organitzatius per causes justificades, 
informant l'alumnat amb antelació. 

10. Informació i contacte 
Escola de Pastors i Pastores de Catalunya 
Associació Rurbans 
Crta. C-13, km 131 
25594 Rialp – Pallars Sobirà 
Tel.: 973 620 977 / 671 649 362 
Correu electrònic: info@rurbans.org 
Web i enllaços: www.escoladepastorsdecatalunya.cat 
 

 
 
                        ORGANITZA                     DELEGACIONS                                   ENS DONEN SUPORT 

 
 
 
 
      

ESCOLA AGRÀRIA DEL PALLARS    

   ESCOLA AGRÀRIA D’AMPOSTA 


