
 

 

ANUNCI PER A LA CONVOCATÒRIA DE PERSONES EMPRENEDORES EN 
EL SECTOR AGRO-RAMADER PER FER UNA PROVA D’ACTIVITAT DINS EL 
PROJECTE ESPAI TEST AGRARI DE GANDESA  
 
Per Resolució de Junta de data 30 de juny de 2025 s’aproven les bases reguladores i la convocatòria del 
procés de selecció d’una o varies persones emprenedores per a que puguin avaluar la viabilitat del seu 
projecte ramader a l’Espai Test Agrari de Gandesa. Aquesta convocatòria donarà compliment als principis 
d’objecGvitat, publicitat i concurrència. 

A més, es pretén establir la creació d’una borsa de parGcipants entre les persones sol·licitants, que 
compleixin els requisits i siguin idònies, però que no resulGn seleccionades, per tal de cobrir les vacants 
que es puguin produir fins a una nova convocatòria. 

Els requisits mínims per accedir a la selecció són els següents: 

- Tenir 18 anys com a mínim i estar en una situació de legalitat dins del país. 
- Acreditar una formació mínima de 100 hores en ramaderia extensiva, si bé es pot convalidar 

aquesta formació amb una experiència acreditada d’almenys mig any en explotacions ramaderes. 
- Carnet de conduir B i disponibilitat de vehicle. 
- Disposar de suficient solvència econòmica per poder realitzar el test d’acGvitat durant el temps 

previst del test.  
- Disposar d’un pla d’empresa elaborat en l’àmbit de la ramaderia extensiva en cabrum a l’Espai Test 

de Gandesa o en un espai similar segons el guió de Pla d’Empresa adjunt a les bases.  
- En cas de projectes col·lecGus, disposar d’un pla d’organització de l’acGvitat.  

Els requisits mínims en cas de ser seleccionat: 

- Lliurar una fiança de 1.500€ per persona a l’inici del test d’acGvitat que serà retornada a la seva fi, 
si es compleixen les condicions. 

En el procés de selecció es valorarà la documentació acreditada i es realitzarà una entrevista personal on 
es valorarà: 

- Trajectòria personal i experiència professional.  
- IniciaGva, autonomia i senGt de la responsabilitat. 
- ApGtud per treballar en equip. 
- Capacitat comunicaGva i de resolució de conflictes. 
- MoGvació. 

Les persones interessades han d’adreçar una sol·licitud a través del correu electrònic a l’adreça 
info@rurbans.org amb l’assumpte “Candidatura ET Gandesa – Nom i cognom de les persones candidates”, 
i omplir el formulari hcps://forms.gle/ehdNwMycz4Sd6aE8  a parGr del dia 16 de juliol i abans de les 22h 
hores del dia 4 de setembre de 2025. Així mateix, es poden consultar les bases a l’adreça 
www.escoladepastorsdecatalunya.cat 

mailto:info@rurbans.org
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BASES REGULADORES PER A LA CONVOCATÒRIA DE PERSONES 
EMPRENEDORES EN EL SECTOR AGRO-RAMADER PER FER UNA PROVA 
D’ACTIVITAT DINS EL PROJECTE ESPAI TEST AGRARI DE GANDESA  
 
1. L’ESPAI TEST AGRARI DE GANDESA 
 
L’Espai Test Agrari de Gandesa busca promoure la incorporació progressiva de persones al sector ramader 
per tal d’afavorir el relleu generacional agrari, reverGr la despoblació, l’envelliment del sector, 
l’abandonament de terres i explotacions agràries i potenciar models producGus sostenibles i socialment 
justos dins els sistemes agraris locals. D’aquesta manera s’espera que la persona/es seleccionades pugui 
testar l’acGvitat ramadera i la viabilitat d’un projecte individual o grupal. També s’espera que puguin testar 
les seves pròpies capacitats i competències en un entorn favorable capaç de facilitar una futura 
incorporació agrària amb major solidesa i garanGes de conGnuïtat. 

Veure Annex I. Descripció de la finca. 

 
2. CARACTERÍSTIQUES DEL TEST D’ACTIVITAT 
 
L’Espai Test Agrari de Gandesa facilitarà a la/les persona/es seleccionada/es cobertura legal pel 
desenvolupament de l’acGvitat, l’accés a una finca pasturable, eines i materials, un ramat i 
acompanyament tècnic i empresarial. La durada òpGma del test d’acGvitat serà de 2,5 anys. Es preveu una 
revisió després del primer any i pròrrogues fins a 2,5 anys. La data d’inici del test Gndrà lloc durant el mes 
d’octubre, un cop finalitzat el procés de selecció i serà acordat amb la o les persones seleccionades. 

 
2.1. Caracterís-ques de la finca i l’explotació (veure Annex I per descripció complerta) 

- Tipologia producGva: cabrum de carn 
- Localització: terme municipal de Gandesa 
- Finca de 500 ha pasturables amb predominança de boscos de pi i matollar 
- Equipaments i materials: Corral cobert de 300m2, eines, magatzem d’eines 
- Ramat: 80 femelles i dos mascles en el moment d’inici del període test 
- En finalitzar el període test la persona/es es podran endur part del ramat (reposició) pel seu 

projecte fora de l'ET 
 

2.2. Cobertura legal 

- La persona/es que realitzin el test d’acGvitat Gndran un conveni de col·laboració amb l’Ajuntament 
(coordinador de l’ET i propietari de les instal·lacions) i l’Associació Rurbans (Gtular de l’explotació), 
així com un conveni de col·laboració durant el primer any amb l’Associació Rurbans que permetrà 
realitzar l’acGvitat i cobrirà a la persona amb una assegurança de responsabilitat civil i accidents. 



 

 

El segon any de test d’acGvitat la persona emprenedora s’haurà de donar d’alta d’autònoms per 
poder realitzar acGvitat econòmica. 

- La persona/es que realitzin el test d’acGvitat podran uGlitzar el NIF de l’Associació Rurbans per dur 
a terme l’acGvitat econòmica fruit del procés formaGu en l’Espai Test. 

2.3. Acompanyament i facilitats 

- Es donarà suport a nivell tècnic-agronòmic i acompanyament personal per assegurar el bon 
funcionament del projecte. Es compta amb una carta de persones expertes que prestaran aquest 
servei de manera periòdica, segons les necessitats del projecte. En tot moment hi haurà l’Escola 
de Pastors i Pastores com a referents en aquest aspecte. 

- En cas que fos necessari també es facilitarà allotjament temporal a la/les persones seleccionades 
(Alberg de temporers). 

- Pagament pel servei de silvopastura per part de l’Ajuntament. Veure Annex II. Servei de 
Silvopastura. 

 
3. CONDICIONS PER LA PARTICIPACIÓ AL TEST D’ACTIVITAT 

Per a ser admesos/es a la convocatòria, els/les aspirants hauran de complir els requisits següents: 

- Tenir 18 anys com a mínim i estar en una situació de legalitat dins del país.  
- Acreditar una formació mínima de 100 hores en ramaderia extensiva, si bé es pot convalidar 

aquesta formació amb una experiència acreditada d’almenys mig any en explotacions ramaderes. 
- Estar en possessió del permís de conduir B i disponibilitat de vehicle. 
- Disposar de solvència econòmica suficient per realitzar el test d’acGvitat durant el temps previst 

del test (és a dir, durant un període d’entre 1 i 2.5 anys). Veure Annex III. Solvència econòmica. 
- Elaborar un pla d’empresa adaptat a les caracterísGques de la finca. Veure Annex IV. Pla d’empresa. 
- En cas de projectes col·lecGus, disposar d’un Pla d’organització de l’acGvitat. Veure Annex V. Pla 

d’organització de l’acGvitat. 
- Lliurar una fiança de 1.500€ per persona que serà retornada a la seva fi si es compleixen les 

condicions. 

Per formar part d’aquest procés, totes aquestes condicions s'hauran de reunir en la data en que finalitzi el 
període de presentació de sol·licituds i mantenir-les durant el seu pas per l’espai test. A excepció de la 
fiança que s’entregarà en un termini de 30 dies des del moment que la persona tester abandoni l’ET, tan 
si és per compliment del període, com si marxa anGcipadament. 

Drets i deures de la persona/es emprenedores 
Les persones emprenedores rebran per part de les enGtats promotores de l’espai test agrari, coordinades 
per l’Ajuntament de Gandesa, els següents serveis: 

• UGlitzar la marca oficial per desenvolupar el test agrari.  
• Tenir cobertura per la realització del test mitjançant una assegurança d’accidents i de 

responsabilitat civil.  



 

 

• Rebre remuneració provinent del propi treball: venta de cabrits, servei prestat de manteniment de 
la massa combusGble del sotabosc pasturat, i resta d’acGvitats que pugui desenvolupar la tester 
vinculades al projecte (visites guiades, tastos...). 

• UGlitzar el corral i el magatzem de Gandesa com a infraestructures principals per al maneig del 
ramat. 

• Fer ús i bona gesGó de les terres de la finca dels Comuns desGnades a pastura. 
• Fer servir un ramat de cabra catalana, proporcionat per l’ET, com a base per al projecte emprenedor. 
• Gaudir de gratuïtat en els subministraments d’aigua i llum a l’explotació.  
• Tenir a la seva disposició la figura d’una persona tutora per tal de donar recolzament tècnic a la 

producció, comptabilitat, gesGó, previsió econòmica i financera i treball entorn al projecte de vida i 
professional.  

• Gaudir d’un iGnerari formaGu adient a les necessitats de les persones candidates i el seu projecte 
agrari.  

• Rebre formació complementària vinculada a la producció agrària i gesGó de l’empresa i a 
l’elaboració de productes, si s’escau.  

• Rebre seguiment del correcte desenvolupament del test d’acGvitat mitjançant trobades periòdiques 
amb el tutor/a de l’ET.  

• Rebre una valoració objecGva i construcGva del desenvolupament del seu projecte. 
• Poder expressar dubtes, queixes o necessitats en un entorn de confiança i col·laboració. 
• Tenir l’opció d’allotjar-se a l’Alberg de Temporers de Gandesa per un període de sis mesos, 

(ampliable a la durada del test d’acGvitat), a un preu reduït, sempre i quan no es resideixi a la Endur-
se la recria per a formar el seu propi ramat, sempre i quan quedi el mateix nombre de cabres 
adultes que hi havia en el moment d’iniciar el test d’acGvitat. 

• Rebre, en la mesura del possible, orientació en la cerca de terres i allotjament on viure per quan 
s’hagi finalitzat el test d’acGvitat.  

• Tenir l’opció d’allotjar-se a l’Alberg de Temporers de Gandesa per un període de sis mesos,  
(ampliable a la durada del test d’acGvitat), a un preu reduït, en cas que la tester no resideixi a la 
zona. 

 

Les persones emprenedores beneficiàries del programa d’espai test agrari es comprometen a: 

• Aportar una fiança de 1.500 euros per persona que es lliurarà a l’enGtat Gtular de l’explotació.  
• Respectar la normaGva corresponent a l’ús cedit de la finca i les instal·lacions.  
• Fer un ús responsable de les instal·lacions i equipaments que es posin a la seva disposició.  
• Dur a terme un manteniment habitual i adequat de les instal·lacions i equipaments que es posin a la 

seva disposició. Això implica realitzar les reparacions ordinàries d’instal·lacions i equipaments que 
puguin sorgir degudes al seu ús habitual així com les reparacions extraordinàries degudes a un mal 
ús per part de les persones testers i aquelles millores que es vulguin implementar.  

• NoGficar qualsevol desperfecte en materials i instal·lacions al grup motor. 
• Pagar les despeses corresponents a l’acGvitat agrària que desenvolupa. Com per exemple: 

alimentació complementària, minerals, medicaments veterinaris,... 



 

 

• Pagar els consums i manteniment dels subministrament bàsics (excepte els de llum i aigua, que 
aniran a càrrec de l’Ajuntament sempre i quan esGguin en un rang del que és raonable per l’acGvitat 
exercida).  

• Dur a terme el seu projecte d’emprenedoria agrària amb la màxima autonomia possible.  
• Complir i passar les inspeccions ordinàries i extraordinàries de l’explotació que s’escaiguin.  
• Vetllar pel bon estat sanitari del besGar. 
• Mantenir el besGar degudament inscrit i idenGficat. 
• Pasturar el ramat un mínim de 3 hores diàries, sempre que les condicions meteorològiques i de salut 

dels animals ho permeGn  
• Subministrar al besGar pinso i farratges preferentment de producció ecològica. 
• Mantenir l’explotació, els espais i les instal·lacions en les condicions legals i administraGves 

requerides per a l’exercici de l’acGvitat i en les condicions ambientals d’higiene i sanitat adequades.  
• Comunicar, tant a l’autoritat competent, com a l’Associació Rurbans, aquelles malalGes dels animals 

propietat d’ARCA, o els processos patològics en aquests animals que ocasionin una sospita d’ésser 
una malalGa inclosa a les llistes de malalGes de declaració obligatòria.  

• Comunicar, tant a l’autoritat competent, com a l’Associació Rurbans, tota sospita de malalGa o 
malalGa infecciosa que afecG a altres animals presents a la mateixa explotació que els animals 
propietat d’ARCA.  

• Comunicar a l’autoritat competent tots aquells fets o acGvitats que suposin una sospita de risc o 
perill greu per a la salut humana, animal o el medi ambient.  

• GesGonar adequadament les dejeccions ramaderes, i també la resta de subproductes ramaders o 
residus generats per l’explotació i el cost que en deriva, de conformitat amb la normaGva sectorial 
aplicable.  

• El compliment dels criteris mínims de manteniment de la raça cabra catalana. 
• Mantenir una comunicació fluïda i regular amb la persona tutora de referència i altres membres de 

la Governança de l’ET en cas que així se li indiqui, disposant de mitjans de comunicació eficients 
(correu electrònic i/o telèfon) que s’atenguin amb periodicitat màxima d’una setmana (en cas de 
correu electrònic) i diari (en el cas del telèfon).  

• Acceptar i seguir la persona responsable de l’assessorament tècnic que ofereixi l’ET, tant a nivell de 
maneig com de viabilitat econòmica i empresarial. En cas de no acceptar-la, l’ET no Gndrà l’obligació 
de subsGtuir-la per una altra. 

• Realitzar l’iGnerari formaGu que se li recomani en el transcurs del test d’acGvitat.  
• AssisGr a les sessions formaGves o trobades que estableixi l’ET com a part del procés d’aprenentatge. 
• Avisar immediatament a la persona tutora de referència en cas que, pels moGus jusGficats que siguin 

(malalGa, imprevistos familiars, etc.), cap de les persones emprenedores que realitzin el test pugui 
fer-se càrrec de les tasques de l’explotació i hi hagi d’anar, excepcionalment, una altra persona 
externa.  

• Omplir, amb una periodicitat màxima de 15 dies, en un drive comparGt els registres de l’explotació 
que se li facilitaran per a un bon seguiment de l’acGvitat. 

• Avisar, per escrit, en cas de voler deixar l’espai test agrari amb una antelació mínima de 3 mesos.  
• ParGcipar en la difusió del projecte cedint drets d’imatge, facilitant la visita de les instal·lacions, 

assisGnt a alguna jornada i atenent als mitjans de comunicació. Des de l’ET es vetllarà perquè 



 

 

aquesta difusió no sigui desmesurada, ni interfereixi en excés el desenvolupament de l’acGvitat 
agrària.  

La parGcipació a la convocatòria comporta l’acceptació de manera inequívoca d’aquests drets i deures i el 
Reglament de Règim intern de l’Espai Test. 

Retorn de la fiança 
La fiança es retornarà en un termini de 30 dies, en el moment que les persones emprenedores marxin, tan 
si és per compliment del període, com si es marxa anGcipadament, sempre i quan s’avisi amb tres mesos, 
com a mínim, d’antelació.  

La fiança no es retornarà, o es retornarà parcialment, en cas que: 

• No s’avisi per escrit amb tres mesos mínim d’antelació en cas de marxar abans de la data acordada de 
final del període del test.  

• Es produeixin desperfectes a les instal·lacions i equipaments de forma intencionada o pel seu mal ús.  
• No es duguin a terme els manteniments i reparacions ordinàries d’instal·lacions i equipaments que 

puguin sorgir degudes al seu ús habitual.  
• Al finalitzar el test, no hi hagi el mateix nombre d’animals, en estat de salut adequat i composició 

d’edat similar a la que la tester va tenir a la seva disposició en el moment de començar el test.  
• No atendre reiteradament les indicacions de les persones Gtulars de l’explotació ramadera en el marc 

de l’ET en matèria de benestar animal.  
 

4. PROCÉS DE SELECCIÓ 

Presentació de sol·licitud 
Les persones interessades han d’adreçar una sol·licitud a través del correu electrònic a l’adreça 
info@rurbans.org amb l’assumpte “Candidatura 2ET Gandesa – Nom i cognom de les persones candidates”, 
abans de les 22h hores del dia 4 de setembre de 2025 i omplir un formulari resum de sol·licitud en aquest 
enllaç: hcps://forms.gle/xDimm76FAeWsaTQw9 
 
La sol·licitud haurà d'anar acompanyada dels següents documents (cada una de les persones 
emprenedores que formin part d’un col·lecGu, hauran de presentar aquesta documentació):   

- DNI de cada persona emprenedora, NIE o altres documents oficials on es fa constar la nacionalitat. 
- Carnet de conduir. 
- Currículum vitae. 
- La documentació acreditaGva de l’experiència i demés mèrits establerts en el currículum vitae 

(Gtulació, cerGficats).  
- Declaració responsable de la solvència econòmica de les persones emprenedores (Annex III. 

Solvència econòmica)  
- Carta de moGvació. 

 

mailto:info@rurbans.org
https://forms.gle/xDimm76FAeWsaTQw9


 

 

En cas dels projectes col·lecGus, la següent documentació s’haurà de presentar per projecte i no per 
persona: 

- Pla d’empresa elaborat en l’àmbit de la ramaderia extensiva en cabrum en l’Espai Test de Gandesa 
o en un espai similar segons el guió de Pla d’Empresa adjunt a les bases (Annex IV. Pla d’empresa). 

A més, caldrà disposar d’un pla d’organització de l’acGvitat on hi consG com s’organitzarà la feina entre les 
components del grup, el Gpus de governança, la persona responsable de la interlocució amb la coordinació 
de l’Espai Test i els acords que es prendran en cas de no entesa entre les persones consGtuents del 
col·lecGu (veure Annex V. Pla d’organització de l’acGvitat). 

Es comunicarà la correcta recepció de la documentació o es requerirà documentació en el termini màxim 
d’una setmana a parGr de la data de finalització del període de sol·licitud. La comissió de selecció es 
reserva el dret de prorrogar la data de finalització del període de sol·licitud si ho creu necessari. 

 
Entrevista personal 
En el termini màxim de 10 dies després de la finalització del període de sol·licituds, es noGficarà mitjançant 
correu electrònic a les persones candidates si han estat admeses a una entrevista preferentment 
presencial que Gndrà lloc a l’Espai Test de Gandesa, o alternaGvament de manera virtual. 

L’entrevista consisGrà en mantenir una conversa amb les persones emprenedores per tal d'avaluar la 
idoneïtat territorial i maduresa del projecte ramader proposat. 

 
Valoració  
VALORACIÓ DE LA DOCUMENTACIÓ APORTADA (màxim 55 punts) 

- Pla d’Empresa /Pla de Viabilitat Tècnic i Econòmic (màxim 10 punts) 
- Experiència acreditable (màxim 10 punts) 
- Formació complementària a les 100 hores requerides (màxim 5 punts) 
- Residir al territori d’influència de l’Espai Test (màxim 5 punts) 
- En cas de projectes col·lecGus, el pla d’organització de l’acGvitat (màxim 5 punts) 
- Es valorarà posiGvament el fet que les persones candidates siguin dones (màxim 5 punts) 
- Es valorarà posiGvament el fet que sigui un projecte col·lecGu (màxim 5 punts) 
- Es valorarà posiGvament que el plantejament producGu sigui en ecològic (màxim 5 punts) 
- Es valorarà posiGvament que el plantejament de comercialització inclogui els circuits curts (màxim 

5 punts)  

ENTREVISTA (màxim 25 punts) 

Es valoraran també, apGtuds per treballar en equip, iniciaGva, autonomia i senGt de la responsabilitat, 
moGvació, capacitat comunicaGva i de resolució de conflictes, capacitat de planificació i organització de la 
feina, orientació a l’assoliment, disposició a l’aprenentatge, ordre i qualitat, adaptabilitat, flexibilitat i 
gesGó del canvi, orientació al client. 



 

 

 
Puntuació final i comunicació de resultats 
Finalitzada la valoració de les persones emprenedores i del seu projecte i un cop establerta la puntuació 
final, la Comissió de Selecció comunicarà per correu electrònic l’admissió i exclusió final del procés. 
La persona/es emprenedora/es hauran de posar-se en contacte amb l’Escola de Pastors i Pastores de 
Catalunya en el termini màxim de set dies naturals a parGr de l'endemà de la comunicació de l’acceptació 
per poder començar el procés d’incorporació a l’ET. 

No posar-se en contacte, dins del període previst, amb l’Escola de Pastors i Pastores, a excepció de causes 
de força major, comportarà la pèrdua del dret a realitzar el test d’acGvitat, sens perjudici de la 
responsabilitat en la que pugui haver incorregut per falsejar la sol·licitud inicial. En aquests casos, la 
Comissió de Selecció podrà oferir la plaça del test d’acGvitat a la o les persona emprenedora/es excloses 
amb més bona puntuació final, sempre que hagi superat el procés de selecció. 

 

Comissió de selecció 
La comissió de selecció de projectes estarà format (tal i com especifica el conveni de col·laboració que 
regula l’espai test) per un representant de les següent enGtats : Ajuntament de Gandesa, Associació 
Rurbans – Escola de Pastors i Pastores de Catalunya, Consorci Intercomarcal d’IniciaGves 
Socioeconòmiques Ribera d’Ebre – Terra Alta, Consell Comarcal de la Terra Alta i l’Associació d’IniciaGves 
Rurals de Catalunya.  

 

Resolució d’incidències 
La Comissió de Selecció quedarà facultada per resoldre els dubtes i incidències que es presenGn per al bon 
ordre del procediment. 

 

 

 
 

 

 


